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	ĐẢNG BỘ THÀNH PHỐ ĐÀ NẴNG
ĐẢNG UỶ XÃ HÙNG SƠN
*
Số         -NQ/ĐU
	ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM

Hùng Sơn, ngày     tháng 4 năm 2026

	                            (Dự thảo)
	


NGHỊ QUYẾT
về phân công cán bộ, đảng viên phụ trách hộ gia đình trong xã Hùng Sơn, 
giai đoạn 2026-2035 và tầm nhìn đến năm 2045
-----

I- TÌNH HÌNH VÀ NGUYÊN NHÂN
Nhân dân xã Hùng Sơn vốn siêng năng, tự lực, tự cường; chấp hành tốt chủ trương, chính sách của Đảng và Nhà nước, một lòng theo Đảng và Bác Hồ. Song, do địa bàn phức tạp, khí hậu khắc nghiệt, xa trung tâm thành phố, dân trí thấp dẫn đến đời sống người dân khó khăn, tỷ lệ nghèo cao (47,52%). Nguyên nhân, do cấp ủy, chính quyền có lúc chưa sát người, sát việc, thiếu đồng bộ; cán bộ, đảng viên còn nể nang, ngại va chạm, chưa “cầm tay chỉ việc”; người dân chậm đổi mới, tư tưởng lạc hậu còn nặng nề, cản trở đến sự phát triển của địa phương.
Nhằm phát huy tích cực, khắc phục yếu kém, thực hiện tốt Nghị quyết Đại hội Đảng bộ xã lần thứ I, nhiệm kỳ 2025-2030. Ban Chấp hành Đảng bộ xã thông qua Nghị quyết về phân công cán bộ, đảng viên phụ trách hộ gia đình trong xã Hùng Sơn, giai đoạn 2026-2035 và tầm nhìn đến năm 2045.
II- QUAN ĐIỂM, MỤC TIÊU
1- Quan điểm, mục tiêu chỉ đạo
Cán bộ là cái gốc của phong trào cách mạng, cán bộ tốt là cán bộ sát dân, sát việc, động viên và giúp đỡ kịp thời người dân “cầm tay, chỉ việc”, trân quý và yêu thương người dân, trực tiếp giúp đỡ được người dân là vinh dự và trách nhiệm của người cán bộ, đảng viên nhằm đem lại cho dân có cuộc sống ấm no, tự do và hạnh phúc.
Phân công cán bộ xã, cán bộ thôn, đảng viên phụ trách hộ gia đình là nhiệm vụ quan trọng cả trước mắt và lâu dài để gắn kết trách nhiệm cán bộ với dân, như cá với nước, đưa chủ trương, chính sách của Đảng và Nhà nước kịp thời đến với dân; xóa bỏ cái xấu, cái lạc hậu đưa xã Hùng Sơn sớm thoát khỏi xã nghèo.  
 2. Nhiệm vụ cụ thể
2.1. Đối với cán bộ được phân công trực tiếp giúp đỡ hộ gia đình 
- Cán bộ xã Hùng Sơn từ Ban chấp hành, Ban Thường vụ đến các ban, ngành, đoàn thể xã, lãnh đạo các thôn, đảng viên, người uy tín, thanh niên tiêu biểu trong thôn được phân công giúp đỡ hộ, nhóm hộ gia đình: siêng năng lao động, sản xuất, học tập, công tác, đoàn kết, không tụ tập đông người trái phép, thực hiện tốt chủ trương 5 không của xã, sống tôn ty trật tự, tộc họ thương yêu nhau, gia đình văn hóa, xóa phong tục, tập quán lạc hậu, giúp nhau cùng tiến bộ và phát triển.
- Ban Thường vụ Đảng ủy xã thành lập Ban chỉ đạo thực hiện Nghị quyết do đồng chí Bí thư Đảng ủy xã làm Trưởng ban, các đồng chí Phó Bí thư làm Phó ban và các đồng chí Ủy viên Ban Thường vụ, Ban Chấp hành, Bí thư các chi Đảng bộ trực thuộc, trưởng các thôn làm thành viên (gọi tắt là Tổ giúp thôn).
- Bí thư chi bộ các thôn thành lập Ban chỉ đạo thôn do đồng chí Bí thư chi bộ làm Trưởng ban, các đồng chí trưởng thôn, trưởng Ban công tác Mặt trận thôn làm Phó ban và đại diện các ban, ngành xã phụ trách thôn, cán bộ thôn, đảng viên, người uy tín và các thanh niên tiêu biểu của thôn là thành viên (gọi tắt là Tổ trợ giúp hộ).
 2.2. Nhiệm vụ của Tổ giúp thôn
 Tham dự các cuộc họp thôn, chỉ đạo, hướng dẫn, đôn đốc, kiểm tra, giám sát hoạt động của thôn; giải quyết những vướng mắc, khó khăn của thôn để ổn định tình hình, thúc đẩy kinh tế, văn hóa, xã hội phát triển.
2.3. Nhiệm vụ của Tổ giúp hộ 
Tổ Giúp hộ có nhiệm vụ:
 + Tuyên truyền chủ trương, chính sách của Đảng, Nhà nước và của xã về phát triển kinh tế, văn hóa, xã hội, an ninh quốc phòng để dân biết, dân thực hiện. 
+ Hướng dẫn hộ gia đình sản xuất, chăn nuôi hiệu quả, sản phẩm làm ra thành hàng hóa, không làm nhiều việc cùng lúc mà hiệu quả mang lại thấp;  
+ Hướng dẫn hộ gia đình ký cam kết thực hiện tốt 5 không của xã, không vi phạm Hương ước thôn, các quy định của xã và pháp luật của Nhà nước;
+ Hướng dẫn trợ giúp pháp lý, giúp làm giấy tờ liên quan, thông tin, động viên con em học tập tốt; vận động doanh nghiệp, hộ kinh doanh, hộ khá giả giúp đỡ hộ nghèo, hộ khó khăn trong thôn, trong xã;
+ Thăm hỏi, động viên hộ, nhóm hộ được phân công giúp đỡ; đề đạt ý kiến, nguyện vọng của hộ, nhóm hộ đến các cấp lãnh đạo nắm bắt kịp thời, trả lời hoặc  giải quyết theo thẩm quyền.
+ Không để gây mất đoàn kết, dẫn đến điểm nóng trong nhóm hộ, hộ gia đình phụ trách, gây ảnh hưởng đến cộng đồng thôn, xã.
2.4. Đối với hộ gia đình 
- Có trách nhiệm chấp hành nghiêm túc sự chỉ đạo của cán bộ xã và thực hiện tốt 05 không, là:
+Không vi phạm Hương ước thôn, làm nhiều việc cùng lúc mà hiệu quả mang lại thấp; không lười nhác, chi tiêu lãng phí, buôn bán, tàng trữ hàng lậu, hàng giả. 
+Không vắng họp thôn không lý do, tranh chấp đất đai, tài sản của người khác; không bê tha rượu chè, tụ tập đông người và theo đạo trái phép; 
+Không vi phạm luật hôn nhân và gia đình, đòi của, lấy nhau cận huyết thống, chưa đủ tuổi quy định[footnoteRef:1];  [1:  Cận huyết thống là: con cô-con cậu, con dì-con già, con chú bác…, nữ chưa đủ 18 tuổi, nam chưa đủ 20 tuổi.] 

+ Không dùng súng thể thao, súng hơi, súng tự chế; lưới bắt chim, bẫy dây bắt thú, chích điện bắt cá, chặt gỗ trái phép.
+ Không đánh bạc, chứa bạc, mê tín dị đoan, kiêng cử người mất quá 03 ngày; mở loa gây ồn ào sau 22h và trước 05 giờ sáng.
- Tích cực tham gia các hoạt động của thôn, dự họp và góp ý xây dựng chính quyền; kiến nghị, đề xuất khi phát hiện cán bộ, đảng viên quan liêu, xa dân ảnh hưởng đến việc chung.
- Thực hiện tốt chủ  trương “Nhà nước và Nhân dân cùng làm”, khi xã đầu tư công trình phục vụ các hộ nằm trong dự án phải hiến đất đai, hoa màu, vật kiến trúc …góp cùng nhà nước, không đòi đền bù để công trình sớm hoàn thành phục vụ người dân.
- Trong việc cưới hỏi phải xin thôn cho phép tổ chức cưới, không vi phạm luật hôn nhân và gia đình.
- Nhóm hộ/hộ gia đình nếu xét thấy cần thiết thì được cúng rừng, cúng nhà nhưng phải xin phép thôn và cấm kiêng cử như phong tục trước đây.
- Cha pơr’lăng để kết nghĩa anh em, phải xin thôn và không kiêng cử, tiết kiệm chi tiêu; hai gia đình ăn chung mâm, không phân biệt bên này, bên kia.
III- GIẢI PHÁP THỰC HIỆN 
1- Cán bộ phải sát dân, sát việc với tinh thần tận tụy phục vụ Nhân dân, gần dân, sát dân, lắng nghe dân nói, nói dân hiểu, làm những điều dân cần. Hướng dẫn Nhân dân phát triển kinh tế, bảo tồn văn hóa, không phân biệt và gây mất đoàn kết; suy thoái tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống, tham nhũng, quan liêu, lãng phí, thúc đẩy phong trào văn hóa, văn nghệ, thể dục, thể thao phát triển. 
2- Nhân dân phải tin tưởng tuyệt đối vào sự lãnh đạo của Đảng trong xây dựng, phát triển và đổi mới tư duy, đoàn kết, hợp tác phát triển kinh tế, văn hoá, xã hội, giữ vững an ninh trật tự và giúp nhau cùng tiến bộ - xóa nghèo bền vững. 
IV- TỔ CHỨC THỰC HIỆN
1- Các Đảng bộ, Chi bộ trực thuộc tổ chức triển khai Nghị quyết bằng kế hoạch cụ thể; theo dõi, kiểm tra, xử lý người vi phạm và báo cáo kết quả về Ban Thường vụ Đảng ủy xã biết, chỉ đạo kịp thời.
2- Trưởng Ban chỉ đạo xã và thôn xây dựng quy chế hoạt động. Tổ chức, cá nhân thực hiện tốt Nghị quyết này được tuyên dương, khen thưởng; hộ nào vi phạm thì phải xử lý trước Tổ giúp hộ và hộ vi phạm Nghị quyết, xem xét trách nhiệm Ban chỉ đạo xã, thôn, xử lý nghiêm.
3- Trong quá trình tổ chức thực hiện Nghị quyết, từng nhiệm kỳ, cấp ủy điều chỉnh, bổ sung nội dung Nghị quyết phù hợp với thực tiễn cuộc sống. 
Nghị quyết này có hiệu lực thi hành từ ngày ký và phổ biến đến toàn thể cán bộ, đảng viên và Nhân dân  xã Hùng Sơn học tập và thực hiện đạt kết quả. 
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